
 
ประกาศสถานีตำรวจภูธรนาทม  

เร่ือง นโยบายตอตานการรับสินบน (Anti-Bribery Policy)   
------------------  

ตามพระราชบัญญัติประกอบรัฐธรรมนูญวาดวยการปองกันและปราบปรามการทุจริต  พ.ศ.๒๕๖๑ 
มาตรา 128 วรรคหนึ่ง ไดกำหนดหามมิใหเจาพนักงานของรัฐผูใดรับทรัพยสินหรือประโยชนอ่ืน 
ใดอันอาจคำนวณเปนเงินไดจากผูใด นอกเหนือจากทรัพยสินหรือประโยชนอันควรไดตามกฎหมาย กฎ หรือ  
ขอบังคับ ท่ีออกโดยอาศัยอำนาจตามบทบัญญัติแหงกฎหมาย เวนแตการรับทรัพยสินหรือประโยชน อ่ืนใด โดย 
ธรรมจรรยา ตามหลักเกณฑและจำนวนท่ีคณะกรรมการ ป.ป.ช. กำหนด และประมวลจริยธรรมขาราชการ 
ตำรวจ พ.ศ.2564ขอ 2 (2) ซ่ือสัตยสุจริต ปฏิบัติหนาท่ีตามกฎหมาย ระเบียบแบบแผนของสำนักงานตำรวจ 
แหงชาติ ดวยความโปรงใส ไมแสดงออกถึงพฤติกรรมท่ีมีนัยเปนการแสวงหาประโยชนโดยมิชอบ รับผิดชอบตอ 
หนาท่ีสิทธิมนุษยชน มีความพรอมรับการตรวจสอบและรับผิด มีจิตสำนึกท่ีดี คำนึงถึงสังคม และขอ 2(4) คิดถึง 
ประโยชนสวนรวมมากกวาประโยชนสวนตัว มีจิตสาธารณะ รวมมือ รวมใจ และเสียสละในการทำประโยชนเพ่ือ 
สวนรวมและสรางสรรคใหเกิดประโยชนสุขแกสงัคม ประกอบกับแผนการปฏิรูปประเทศดานการปองกันและ 
ปราบปรามการทุจริตและประพฤติมิชอบ (ฉบับปรับปรุง) กำหนดกิจกรรมปฏิรูปท่ีสำคัญ กิจกรรมท่ี 4 พัฒนา 
ระบบราชการไทยใหโปรงใส ไรผลประโยชน เปาหมายท่ี 1 ขอท่ี 1.1 ใหหนวยงานรฐัทุกหนวยประกาศเปน 
หนวยงานท่ีเจาหนาท่ีรัฐทุกคนไมรับของขวัญและของกำนัลทุกชนิดจากการปฏิบัติหนาท่ี (No Gift Policy) 

ดังนั้น เพ่ือเปนการปองกันการขัดกันระหวางประโยชนสวนตนและประโยชนสวนรวม (Conflict of 
Interest) การรับสินบน ของขวัญ ของกำนัล หรือประโยชนอ่ืนใดท่ีสงผลตอการปฏิบัติหนาท่ี สถานีตำรวจภูธรนา
ทม จึงกำหนดแนวทางการปฏิบัติในการตอตานการรับสินบน (Anti-Bribery Policy) มีรายละเอียดดังนี้  

วัตถุประสงค  
 ๑.เพ่ือปองกันหรือลดโอกาสในการรับสินบนผลประโยชนทับซอนในรูปแบบตางๆแกขาราชการตำรวจใน
สังกัดสถานีตำรวจภูธรนาทม 
  2.เพื่อสงเสริมใหขาราชการตำรวจในสังกัดสถานีตำรวจภูธรนาทมมีจิตสำนึกในการปฏิเสธการรับ
ของขวัญและของกำนัลทุกชนิดจากการปฏิบัติหนาท่ี   
  3. เพื่อสรางวัฒนธรรมองคกรคุณธรรมและโปรงใส (Organization of Integrity) ของระบบ 
ราชการใหเขมแข็งและยั่งยืน  
  4. เพ่ือกำหนดมาตรการ แนวทาง และกลไกในการปองกันการให/รับสินบนหรือประโยชนอ่ืนใด   

5. เพื่อกำหนดแนวทางการรับคารับรอง หรือของขวัญของผูบริหารและขาราชการตำรวจ ในสังกัด 
สถานีตำรวจภูธรนาทม ใหเปนไปตามกฎหมายและระเบียบขอบังคับท่ีเก่ียวของ   

6. เพื่อสนับสนุนและยกระดับการดำเนินการภายใตยุทธศาสตรชาติแผนแมบทภายใต ยุทธศาสตรชาติ 
และแผนการปฏ ิ ร ู ปประ เทศด  านการป  องก ั นและปราบปรามการท ุ จ ร ิ ตและประพฤต ิ ม ิ ช อบ 
รวมทั้งเปนสวนหนึ่งของแนวทางในการประเมินคุณธรรมและความโปรงใสในหนวยงานภาครัฐ (Integrity and  
Transparency Assessment : ITA)  

 / ขอบเขต... 
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 ขอบเขตการใชบังคับ  

  ใชบังคับกับขาราชการตำรวจในสังกัด สถานีตำรวจภูธรนาทม  ทุกนาย  

 คำนิยาม  
  “สินบน” หมายถึง ทรัพยสินหรือประโยชนอยางอื่นที่ใหแกบุคคลเพื่อใหผูนั้นกระทำการหรือละ เวน 
ไมกระทำการอยางใดในตำแหนงหนาท่ีไมวาการนั้นชอบหรือมิชอบดวยกฎหมาย ตามท่ีผูจายเงินสินบน ตองการ 
รวมถึงการรับของขวัญของกำนัล คาอำนวยความสะดวก เครื่องแสดงไมตรีจิต การรับบริจาค การรับ เลี้ยง 
และประโยชนในลักษณะเดียวกัน เมื่อมีการเสนอ การให หรือรับที่สามารถพิจารณาเปนเหตุเปนผลไดวา 
คือสินบน และ รวมถึงการใหหรือรับกันภายหลัง   
  “ของขวัญ ของกำนัล หรือประโยชนอ่ืนใดท่ีสงผลตอการปฏิบัติหนาท่ี” หมายความวา เงิน  ทรัพยสิน 

บริการหรือประโยชนอื่นใดที่มีมูลคาและใหรวมถึงทิป โดยเจาหนาที่ของรัฐไดรับนอกเหนือจาก เงินเดือน รายได 
ผลประ โ ยชน  จ ากร าชการ ในกรณ ี ปกต ิ และม ี ผลต  อกา รต ั ดส ิ น ใ จ  กา รอน ุ ม ั ต ิ  อน ุญาต  หรื อ 
การอื่นใดในการปฏิบัติหนาที่ใหเปนไปในลักษณะท่ีเอื้อประโยชนไปในทางทุจริตตอผูใหของขวัญ ทั้งในอดีตหรือ 
ในขณะรับ หรือในอนาคต  
  “ทรัพยสิน” หมายถึง ทรัพยและวัตถุท่ีไมมีรูปราง ซ่ึงอาจมีราคาและอาจถือครองเอาไวได เชน 
เงิน บาน รถยนต หุน   
  “การร ับทร ัพย ส ินหร ือประโยชน อ ื ่นใดโดยธรรมจรรยา” หมายถึง การร ับทร ัพย ส ินหรือ 
ประโยชนอื ่นใดจากญาติหรือจากบุคคลที่ใหกันในโอกาสตางๆ โดยปกติตามขนบธรรมเนียมประเพณีหรือ 
วัฒนธรรมหรือใหกันตามมารยาทท่ีปฏิบัติกันในสังคม  
  “ญาติ” หมายถึง บุพการี ผูสืบสันดาน พี่นองรวมบิดามารดา หรือรวมบิดาหรือมารดาเดียวกัน ลุง  ปา 
นา อา คูสมรส ผูบุพการีหรือผูสืบสันดานของคูสมรส บุตรบุญธรรมหรือผูรับบุตรบุญธรรม   

“ประโยชนอื ่นใด” หมายถึง สิ ่งที ่มีมูลคา ไดแกการลดราคา การรับความบันเทิง การรับบริการ  
การรับการฝกอบรม หรือสิ่งอ่ืนใดในลักษณะเดียวกัน  
  “การปฏิบัติหนาท่ี” หมายความวา เปนการกระทำหรือการปฏิบัติหนาที่ของเจาหนาที่รัฐ  ในตำแหนง 

ที่ไดรับการแตงตั้ง หรือไดรับมอบหมายใหปฏิบัติหนาที่ใดหนาที่หนึ่ง หรือใหรักษาราชการแทน  ในหนาที่ใด 
หนาที ่หนึ ่งทั ้งเปนการทั ่วไปและเปนการเฉพาะในฐานะเจาหนาที ่ตำรวจที ่กฎหมายไดกำหนด อำนาจ 
หนาท่ีไวหรือเปนการกระทำไปตามอำนาจหนาท่ีท่ีกฎหมายระบุไวใหมีอำนาจหนาท่ีของตำรวจ  
  “ผูบังคับบัญชา” หมายความวา ผู ที ่มีอำนาจหนาที ่ในการสั ่งการ กำกับ ติดตาม และตรวจสอบ  
เจาหนาท่ีตำรวจในสังกัด  
  “ผู  ใต บ ังค ับบ ัญชา” หมายถึง ข าราชการตำรวจในส ังก ัด สถานีตำรวจภูธรนาทม ทุกนาย  
นอกเหนือจากผูบังคับบัญชา  

 แนวปฏิบัติในการปองกันการรับสินบน  
  1. หามมิใหขาราชการตำรวจในสังกัดสถานีตำรวจภูธรนาทม ทุกนาย เขาไปมีสวนเกี ่ยวของ 
ในการใหหรือรับสินบนทุกรูปแบบไมวาทางตรงหรือทางออม  
  2. ห ามม ิให ข าราชการตำรวจในส ังก ัดสถาน ีตำรวจภ ูธรนาทม ท ุกนาย เร ียกร องหร ือรับ 
สินบนเพ่ือประโยชนสวนตนหรือประโยชนของบุคคลอ่ืน  
  3. ใหถือปฏิบัติตามนโยบายการตอตานการทุจริตคอรรัปชัน โดยไมเขาไปเกี่ยวของกับการทุจริต 
คอรรัปชันไมวาจะโดยทางตรงหรือทางออม  

/4. การ… 
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  4. การปฏิบัติงานในหนาที่ใหถือปฏิบัติตาม ขอบังคับ ระเบียบวินัยตำรวจ และกฎหมายที่ เกี่ยวของ 
อยางเครงครัด  

5. ไมกระทำการใดๆ ท่ีเขาขายเปนการใหหรือรับสินบน  
  6. กำกับดูแลใหดำเนินการการเบิกคาใช จ ายของหนวยงานในสังกัดเปนไปตามกฎหมาย กฎ  
ระเบียบท่ีเก่ียวของโดยเครงครัด  
  7. การรับเงินบริจาคหรือเงินสนับสนุนไมวาจะเปนเงิน วัตถุ หรือทรัพยสิน แกกิจกรรมหรือ โครงการใด 
ตองปฏิบัติตามขอบังคับ ระเบียบ ประกาศ อยางเครงครัด และมีใบเสร็จรับเงินหรือหลักฐานการรับ 
เงินประกอบรายงานทุกครั้ง  
  8. การรับทรัพยสินหรือประโยชนอื่นใด โดยธรรมจรรยา ใหขาราชการตำรวจในสังกัดสถานีตำรวจภูธร
นาทม ทุกนาย ใหถือปฏิบัติตามประกาศ คณะกรรมการปองกันและปราบปรามการทุจริต แหงชาติ เรื ่อง 
หลักเกณฑการรับทรัพยสินหรือประโยชนอ่ืนใดโดยธรรมจรรยาของเจาหนาท่ี พ.ศ.2563 อยาง เครงครัด  
 มาตรการจัดการการฝาฝนนโยบาย  

1. การฝาฝนไมเปนปฏิบัติตามนโยบายนี้ อาจถูกดำเนินการทางวินัยหรือดำเนินคดีอาญาหรือ กฎหมาย 
อ่ืนท่ีเก่ียวของ รวมถึงผูบังคับบัญชาโดยตรงท่ีเพิกเฉยตอการกระทำผิดหรือรับทราบวามีการกระทำผิด 
แตไมดำเนินการจัดการใหถูกตอง ซ่ึงมีบทลงโทษทางวินัยจนถึงข้ันใหไลออกจากราชการ   

2. การไมไดรับรูถึงประกาศนโยบายฉบับนี้และ/หรือกฎหมายท่ีเก่ียวของไมสามารถใชเปนขออาง 
ในการไมปฏิบัติตามได  
  3. ผูบังคับบัญชาตามคำสั่งกรมตำรวจ ท่ี 1212/2537 ลงวันท่ี 1 ตุลาคม 2537 มีอำนาจหนาท่ี 
ในการกำกับ ดูแล ใหผูใตบังคับบัญชาท่ีอยูในปกครองใหยึดถือและปฏิบัติตามนโยบายนี้อยางเครงครัด  

 มาตรการการติดตามตรวจสอบ  
๑. ผูกำกับการสถานีตำรวจภูธรนาทม  ประกาศเจตจำนงในการบริหารหนวยงาน อยาง ซ่ือสัตย สุจริต 

โปรงใส และเปนไปตามหลักธรรมาภิบาลที ่ดี โดยเผยแพรประชาสัมพันธใหขาราชการตำรวจใน สังกัด 
และผูมีสวนไดสวนเสียภายนอกทราบ 

2. ใหผูบังคับบัญชาตามคำสั่งกรมตำรวจ ที่ 1212/2537 ลงวันที่ 1 ตุลาคม 2537 มีอำนาจ หนาท่ี 
ในการกำกับ ติดตาม และตรวจสอบเจาหนาที่ตำรวจผูใตบังคับบัญชาที่อยูในปกครอง ในสังกัด ใหปฏิบัติ ตน 
เปนไปตามประกาศฉบับนี้ กรณีพบการกระทำท่ีฝาฝนประกาศฉบับนี้ ใหรายงานผูกำกับการสถานี ตำรวจภูธรนา
ทม ทราบโดยเร็ว 

3. สถานีตำรวจภูธรนาทม  จัดใหมีการทบทวนและปรับปรุงแนวทางการปฏิบัติตามความเหมาะสมหรือ
ตามการเปลี่ยนแปลงของปจจัยตางๆท่ีมีนัยสำคัญ  

4. ใหฝายอำนวยการ สถานีตำรวจภูธรนาทมจัดทำขอมูลสถิติการการรบัสินบนหรือการรับของขวัญหรือ
ประโยชนอื่นใดจากการปฏิบัติหนาท่ี พรอมทั้งปญหาอุปสรรครายงานใหผูกำกับการสถานีตำรวจภูธรนาทม 
ทราบทุกไตรมาส 

 /.ชองทาง… 
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 ชองทางการรองเรียน/แจงเบาะแส  
  1. ท่ีทำการ สถานีตำรวจภูธรนาทม  
  2. ทางไปรษณีย สถานีตำรวจภูธรนาทม เลขท่ี 123 หมู 4 ถนน ทางหลวงชนบท นพ. 4064  
ตำบล ดอนเตย อำเภอ นาทม จังหวัด นครพนม 48140 

3. ทางโทรศัพท หมายเลข 042-519191  
4. ทางโทรสาร หมายเลข 042-519191  
5. ทาง Email : police.nathom@gmail.com 
6. เว็บไซต สถานีตำรวจภูธรนาทม https://nathom.nakhonphanom.police.go.th/ 

 มาตรการคุมครองผูรองเรียน/ผูแจงเบาะแสและการรักษาความลับ  
 ๑. การพิจารณาขอรองเรียน ใหกำหนดชั้นความลับและคุมครองผูเก่ียวของตามระเบียบ วาดวยการ  

รักษาความลับของทางราชการ พ.ศ.๒๕๔๔ และการสงเรื่องใหหนวยงานพิจารณานั้น ผูใหขอมูลและผูรอง 
อาจจะไดรับความเดือนรอน เชน ขอรองเรียนกลาวโทษขาราชการในเบื้องตนใหถือวาเปนความลับทางราชการ  
หากเปนบัตรสนเทห ใหพิจารณาเฉพาะรายท่ีระบุหลักฐาน กรณีแวดลอมปรากฏชัดแจง ตลอดจนชี้พยานบุคคล 
แนนอนเทานั้น การแจงเบาะแสผูมีอิทธิพลตองปกปดชื่อและท่ีอยูผูรอง หากไมปกปดชื่อท่ีอยูของผูรอง จะตอง 
แจงใหหนวยงานท่ีเก่ียวของทราบและใหความคุมครองแกผูรองดังนี้ “ใหผูบังคับบัญชาใชดุลพินิจสั่งการ 
ตามสมควรเพ่ือคุมครองผูรอง พยาน และบุคคลท่ีใหขอมูลในการสืบสวนสอบสวน อยาใหตองรับภัยหรือความ 
ไมเปนธรรมท่ีอาจเกิดมาจากการรองเรียน การเปนพยานหรือการใหขอมูลนั้น” กรณีมีการระบุชื่อผูถูกกลาวหา  
จะตองคุมครองท้ังฝายผูรองและผูถูกรอง เนื่องจากเรื่องยังไมไดผานกระบวนการตรวจสอบขอเท็จจริง 
และอาจเปนการกลั่นแกลงกลาวหาใหไดรับความเดือดรอนและเสียหายได และกรณีผูรองรองเรียนระบุในคำรอง 
ขอใหปกปดหรือไมประสงคใหเปดเผยชื่อผูรองเรียน หนวยงานตองไมเปดเผยชื่อผูรองใหหนวยงานผูถูกรองทราบ  
เนื่องจากผูรองอาจจะไดรับความเดือดรอนตามเหตุแหงการรองเรียนนั้นๆ  

๒. เม่ือมีการรองเรียน ผูรองและพยานจะไมถูกดำเนินการใดๆ ท่ีกระทบตอหนาท่ีการงานหรือ 
การดำรงชีวิต หากจำเปนตองมีการดำเนินการใดๆ เชน การแยกสถานท่ีทำงานเพ่ือปองกันมิใหผูรอง พยาน  
และผูถูกกลาวหาพบปะกัน เปนตน ตองไดรับความยินยอมจากผูรองและพยาน  

 ๓. ขอรองขอของผูเสียหาย ผูรอง หรือพยาน เชน การขอยายสถานท่ีทำงาน หรือวิธีการในการปองกัน 
หรือแกไขปญหา ควรไดรับการพิจารณาจากบุคคลหรือหนวยงานท่ีรับผิดชอบตามความเหมาะสม  

๔. ใหความคุมครองผูรองเรียนไมใหถูกกลั่นแกลง  

                                       ประกาศ ณ วันท่ี 7 ธันวาคม พ.ศ.2566 

                                    พันตำรวจเอก  

                                ( เชาว ปอมงาม ) 

                    ผูกำกับการสถานีตำรวจภูธรนาทม 


